
 
RECURSOS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2020 DE PESSOAL PARA CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO CONFORME AUTORIZAÇÃO 

CONTIDA NA LEI MUNICIPAL 1.247/2009 – PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº1582/20, DE 20 DE MARÇO DE 2020. 

 RECURSOS IMPETRADOS:  

CANDIDATA: RAYSSA MIRELLI ROCHA VIEIRA SCHIMIDT  

INCRIÇÃO: 010 

CARGO: ENFERMEIRO  

 

CANDIDATO: RENAN ROCHA DOS SANTOS   

INCRIÇÃO: 015 

CARGO: ENFERMEIRO 

 

CANDIDATA: VANESSA DA SILVA QUINUP   

INCRIÇÃO: 020 

CARGO: ENFERMEIRO 

 

 Considerando o item 5 – 5.1 do edital, que dispõe sobre a entrega dos documentos no ato de inscrição,  

 

 Considerando o item 8 – 8.1 do edital, que dispõe sobre a apreciação dos recursos interposto dentro do prazo de 01 (um) dia útil,  

 

 Resolve:  

 

 Ao se reavaliar o resultado pré-liminar para o cargo de enfermeiro ficam alterados a pontuação dos candidatos, conforme a análise dos recursos impetrados:  

 

1) CANDIDATA: RAYSSA MIRELLI ROCHA VIEIRA SCHIMIDT  

INCRIÇÃO: 010 

CARGO: ENFERMEIRO  

SITUAÇÃO DO RECURSO: DEFERIDO 

 

 

 

 

 

 

 

Nº de 

Inscrição 

Candidatos  

 

Data de 

Nasciment

o 

Pós 

(Carga horária 

mínima: 

360h)40pontos 

para cada pós -  

Pontuação 

máxima: 40pontos 

Curso de 

Aperfeiçoamento 

(Carga Horária 

Mínima: 10h) 

10 pontos cada 

Curso – 

Pontuação 

máxima: 20 

Experiência 

Técnica 

(2 pontos para 

cada mês 

completo – 

Pontuação 

Máxima:40) 

Pontuação 

Total 

010 

Rayssa Mirrelli 

Rocha Vieira 

Schimidt França 

18/02/1993 40 20 28 88 



 
 

 

2) CANDIDATO: RENAN ROCHA DOS SANTOS   

INCRIÇÃO: 015 

CARGO: ENFERMEIRO 

SITUAÇÃO DO RECURSO: DEFERIDO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) CANDIDATA: VANESSA DA SILVA QUINUP   

INCRIÇÃO: 020 

CARGO: ENFERMEIRO 

SITUAÇÃO DO RECURSO: DEFERIDO 

 

 

 

 

 

 

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PORTARIA Nº 082/20 DE 24 DE MARÇO DE 2020. 

 

 

 

 

Nº de 

Inscrição 

Candidatos  

 

Data de 

Nasciment

o 

Pós 

(Carga horária 

mínima: 

360h)40pontos 

para cada pós -  

Pontuação 

máxima: 40pontos 

Curso de 

Aperfeiçoamento 

(Carga Horária 

Mínima: 10h) 

10 pontos cada 

Curso – 

Pontuação 

máxima: 20 

Experiência 

Técnica 

(2 pontos para 

cada mês 

completo – 

Pontuação 

Máxima:40) 

Pontuação 

Total 

015 
Renan Rocha dos 

Santos  
08/08/1987 - 20 40 60 

Nº de 

Inscrição 

Candidatos  

 

Data de 

Nasciment

o 

Pós 

(Carga horária 

mínima: 

360h)40pontos 

para cada pós -  

Pontuação 

máxima: 40pontos 

Curso de 

Aperfeiçoamento 

(Carga Horária 

Mínima: 10h) 

10 pontos cada 

Curso – 

Pontuação 

máxima: 20 

Experiência 

Técnica 

(2 pontos para 

cada mês 

completo – 

Pontuação 

Máxima:40) 

Pontuação 

Total 

020 
Vanessa da Silva 

Quinup  
11/11/1985 40 20 20 80 

Caroline Azevedo Caetano 

Mat.: 41/6623 - SMS 

Coordenador de Vigilância Sanitária 

Adriana Carrielo de Andrade 

Mat.:12/0172 - SPGM 

Chefe do Departamento de Recursos 

Humanos 

Dyoiane de Abreu Freitas Tardem 

Louback 

Mat. 10/6530 - SPGM 

Assessor da Advocacia Municipal  


